A—s Regimento Interno

PORTO ALEGRE

Informamos que este Regimento Interno esta em alteragao,
tendo em vista a alteracao do Estatuto.
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CAPITULO |
DO REGIMENTO

Art. 12 - Este Regimento estabelece normas para uso da ASSOCIACAO ATLETICA BANCO DO
BRASIL - PORTO ALEGRE e complementa a agdao do Estatuto Social.

Art. 22 - O cumprimento das normas regimentais é obrigatério para os associados,
dependentes e convidados, sem privilégio ou distincdo, notadamente para os
membros dos Conselhos de Administracao, Deliberativo e Fiscal e das Comissdes
Permanentes ou Transitorias.

Art. 32 - A responsabilidade pela aplicagao das normas regimentais cabe aos membros do
Conselho de Administragao.

§ 12 - Aos membros dos demais poderes da ASSOCIACAO também cabe a
responsabilidade de fazer cumprir este Regimento.

§ 22 - Na auséncia dos membros dos poderes da ASSOCIACAO, qualquer
associado obriga-se a fazer cumprir este Regimento.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS E SEUS DEPENDENTES

Dos Associados

Art. 42 - Os direitos e deveres do associado entrardo em vigor assim que tenha sua
g
proposta aprovada pelo Conselho de Administragéo.

Paragrafo Unico: Para que seja analisada, a proposta devera estar acompanhada
de documento de identidade e CPF do titular bem como outros documentos
pertinentes a cada categoria Social.

Art. 52 - O associado que nao estiver em dia com suas obriga¢cdes sociais ficara impedido
de freqiientar a ASSOCIACAO.

Art. 62 - Nenhuma readmissdo sera aceita sem que sejam analisados os motivos que
determinaram a demissdao do associado, ficando a critério do Conselho de
Administracao a eventual cobranga de taxa de readmissao.

Paragrafo Unico - Ndo serd permitida, em nenhuma hipdtese, a concessdo de
anistia financeira por nao pagamento de mensalidades.
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Art. 72 - Em caso de mudanca de cidade de domicilio do Associado serda concedido
licenciamento do Quadro Social mediante solicitacao.

§12- Olicenciamento ndo é valido para os convénios associativos.

§22- O Associado deverd estar em dia com a ASSOCIACAO para requerer a
licenga.

§32- Devera haver comprova¢ao do novo domicilio em até 60 dias do pedido
de licenciamento.

§492- No retorno ao Quadro Social ndao serda cobrada qualquer taxa de
readmissao;

Art. 82 - O ex-conjuge dependente pode requerer uma nova titularidade, no caso de
separacgao.

§192- Oingresso sera efetuado na categoria Comunitario;

§ 22- Sera devida taxa de readmissdo para ingresso no Quadro Social;

Art. 92 - O ex-cOnjuge dependente (viuvo ou viuva) pode requerer troca de titularidade no
caso de falecimento do titular.

§19- Devera ser apresentada certiddo de ébito do titular;

§2°9- A nova titularidade serd concedida na mesma categoria do titular;

Do Associado Efetivo

Art. 10° - Pertencem a categoria de Associado efetivo os funcionarios do Banco do Brasil e
ex-funcionarios que tenham se aposentado no Banco do Brasil, bem com seus
respectivos pensionistas.

Para esta categoria associativa serd admitida a modalidade de associado efetivo
individual, com mensalidade de 80% da categoria, sem possibilidade de inclusao
de dependentes.

Paragrafo Unico: além dos documentos referidos no paragrafo Unico do artigo 4°,
a proposta de associacao devera estar acompanhada da carteira funcional de
funcionario do Banco do Brasil ou carteira da Previ. Também servirao como
comprovantes o contracheque de vencimentos do Banco do Brasil ou da Previ.

Art. 11 - Funciondrios do Banco do Brasil transferidos para Porto Alegre terdo isencdo dos
4 primeiros meses de mensalidade.

§ 12 - A opcdo para associacdo na AABB deverd ser protocolada até o 45° dia da
data da lotagao do funcionario em Unidade do Banco do Brasil na capital;
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§ 22 - O periodo de gratuidade também sera estendido a funciondrios que
tomarem posse no Banco do Brasil em uma agéncia da capital.

§ 39 - Serd oferecido também gratuidade de 12 meses da taxa de dependente
de que trata o artigo 23 para até 2 pessoas mediante solicitacdo no
mesmo periodo previsto no paragrafo primeiro.

Do Associado Parente

Art. 12 Pertencem a categoria de Associado Parente os parentes até o terceiro grau dos
Associados efetivos e de seus cOnjuges ou companheiros assim reconhecidos e de
primeiro grau dos Associados correspondentes. Para esta categoria associativa
serd admitida a modalidade de associado parente individual, com mensalidade de
60% da categoria, sem possibilidade de inclusdao de dependentes.

§ 12 - S3o parentes:
a) primeiro grau - pais (ou padrastos) e filhos (ou enteados);
b) segundo grau - irmaos, avods e netos;
c) terceiro grau - tios, sobrinhos, bisavds, bisnetos.

§ 22 - Além dos documentos referidos no pardgrafo Unico do artigo 4°, a
proposta de associacdo devera estar acompanhada de documentos com fé
publica, em original ou cépia autenticada, que comprovem o parentesco
até 3° grau do proponente.

§ 3° - Os Associados Parentes ndo perderdo esta condicdo mesmo que o
Associado Efetivo mude de categoria ou seja desligado por qualquer
motivo.

§ 4°" Na readmiss3o, o Associado Parente deverd comprovar novamente vinculo
de parentesco com Associado Efetivo em dia com suas obrigacdes para
com a ASSOCIACAO.

Art. 13 — O Associado Efetivo tera que pertencer ao Quando Social ha pelo menos um ano
para poder apresentar Associado Parente.

Pardgrafo Unico: Poderd ser suprida a caréncia através do pagamento
antecipado do numero de mensalidades relativas aos meses faltantes para
completar um ano de associagao.

Art. 14" A admissdo de Associado Parente sera feita pelo Conselho de Administracdo, apds
o preenchimento de proposta assinada pelo Associado Efetivo proponente. A
proposta sera acompanhada dos documentos comprobatérios do parentesco,
em original ou cépia autenticada.
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Do Associado Comunitdrio

Art. 15 - As propostas de admissao dos Associados Comunitdrios, aprovadas ou nao pelo
Conselho de Administracao, serdo encaminhadas, com parecer circunstanciado,
ao Conselho Deliberativo, para seu conhecimento. Para esta categoria associativa
sera admitida a modalidade de associado comunitdrio individual, com
mensalidade de 60% da categoria, sem possibilidade de inclusao de dependentes.

§192- A taxa de admissao e as condi¢cdes de pagamento serao fixadas pelo
Conselho de Administracdo, com aprovagao do Conselho
Deliberativo.

§22- Nos casos de demissdao, exclusdo ou eliminagdo, ndao havera
devolugao da taxa de admissao.

§32- A taxa de admissao para a modalidade de associado comunitario
individual sera de 60% do valor da taxa de admissao da categoria.

Art. 16 - O dependente de Associado Comunitario em dia com suas obrigacdes que, a
gualquer momento, optar pela associacdao ao Clube fica dispensado da taxa de
admissao.

Paragrafo Unico: Apds o prazo de 90 dias do desligamento do dependente, o
requerente devera pagar valor equivalente a taxa de readmissao vigente e
estabelecida pelo Conselho de Administragao.

Art. 17 - Ex-funciondrios do Banco do Brasil, demissionarios, que foram associados pelo
menos um ano de qualquer AABB, devidamente comprovado, terdao desconto
de 30% na taxa de admissao, sendo classificados como Associado Comunitario.

Art. 18 - Parentes até terceiro grau do Associado ou cbnjuge das categorias Parente,
Especial, Comunitdrio ou pessoas vinculadas ao Clube através de Convénios
Associativos, terdo desconto de 30% na taxa de admissao, sendo classificados
como Associados Comunitarios.

Paragrafo Unico - O Associado das categorias Parente, Especial, Comunitario e
pessoas vinculadas ao Clube através de Convénios Associativos terdao que
possuir vinculo associativo ha pelo menos um ano, podendo ser comprada a
caréncia através do pagamento antecipado do numero de mensalidades
relativas aos meses faltantes para completar um ano de associagao.

Dos Atletas Convidados
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Art. 19 — Pessoas, maiores de 18 anos, que possuam indice técnico esportivo para reforgar
equipes de competicdo da ASSOCIACAO e tenham condi¢do de tornarem-se
futuros associados, podem freqiientar a ASSOCIACAO e participar de suas
atividades.

§192- A Vice-Presidéncia Desportiva devera criar sistema de selecdo destas
pessoas, envolvendo os Diretores e Técnicos das modalidades, bem como
método de avaliacao, semestral ou anual, para o acompanhamento dos
Atletas Convidados, tanto na questao esportiva quanto no convivio em
nossa ASSOCIACAO;

§292- 0Os Atletas Convidados selecionados deverao ser aprovados pelo
Conselho de Administracao;

§392- A Vice-Presidéncia Desportiva devera apresentar anualmente as
avaliagdes dos Atletas Convidados;

§492- 0 Conselho de Administracdo podera utilizar 20 vagas para Atletas
Convidados.

Art. 20 - O Atleta Convidado que nao incluir dependentes pagara 2 mensalidade da
categoria de Associado Comunitario e tera relacionamento de 3 anos
consecutivos, sendo admitida uma renovacao ao final do periodo.

Art. 21 - O Atleta Convidado que incluir dependentes pagard mensalidade idéntica a da
categoria de Associado Comunitdrio e tera relacionamento de 3 anos
consecutivos, ndo renovavel.

Art. 22 - Ao final de 3 anos, o Atleta Convidado podera fazer op¢ao de tornar-se Associado
Comunitario, isento de taxa de admissao.

Dos Dependentes

Art. 23 - S3o considerados dependentes dos associados os legalmente reconhecidos.

§192- No caso de companheira(o), nao sendo possivel a comprovacgao legal
do vinculo, podera ser aceita declaragao do associado, referendada
por 2 (dois) associados titulares.

§292- Namorado(a) ou noivo(a) do associado titular podera ser considerado
dependente desde que o vinculo de relacionamento seja declarado
por dois associados titulares.

§392- Namorado(a) ou noivo(a) de dependente, até este completar 30 anos,
poderd ser considerado dependente mediante pagamento de
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mensalidade proposta pelo Conselho de Administracdo e aprovada
pelo Conselho Deliberativo. Esta condicdo devera ser renovada
anualmente ou na mudanc¢a de estado civil do dependente que
apresentou o namorado(a) noivo(a).

§492- Osfilhos sdo considerados dependentes até completar 24 anos.

§52-  Os filhos poderao ser considerados dependentes a partir dos 24 anos
até completar 30 anos mediante pagamento de mensalidade proposta
pelo Conselho de Administragdo e aprovada pelo Conselho
Deliberativo.

§62- Poderdo ser considerados dependentes os parentes até 3° grau do
titular ou conjuge, na linha reta ascendente e descendente mediante
pagamento de mensalidade proposta pelo Conselho de Administragao
e aprovada pelo Conselho Deliberativo, desde que o parente, na linha
descendente, tenha no maximo 30 anos.

Art. 24~ Além dos documentos referidos no pardgrafo Unico do artigo 4°, a proposta de
associacao devera estar acompanhada de documentos com fé publica, em
original ou cdpia autenticada, que comprovem a relacdao entre o proponente e
seus dependentes.

Dos Convénios Associativos

Art. 25~ A ASSOCIACAO poderd celebrar Convénios Associativos com outra entidade ou
instituicao.

§12- 0 Convénio sera formalizado mediante prévia aprovacao do Conselho
Deliberativo

§292- As pessoas admitidas através de convénios associativos poderao
freqiientar a ASSOCIACAO e participar de suas atividades.

§32- Fica a cargo do Conselho de Administracao a fixacdo do valor da
mensalidade e da taxa de admissao.

§ 4 2- 0 valor minimo da mensalidade para Convénios Associativos ndao podera
ser inferior ao da mensalidade do Associado Comunitario.

§ 52 - Para as empresas coligadas ao Banco do Brasil, admite-se a formalizagao
de convénios associativos com valor de mensalidade vinculada aquela
determinada para o Associado Parente.
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§62- Para os Convénios Associativos serd admitida a modalidade de
conveniado individual, com mensalidade de 60% da mensalidade do
convénio, sem possibilidade de inclusdo de dependentes.

CAPITULO 1lI
DA CARTEIRA SOCIAL

Art. 26 ~ A carteira social é de uso pessoal, intransferivel e de inteira responsabilidade do
associado e devera conter fotografia atual.

Art. 27 - A carteira social deverd ser exibida para ingresso em todas as dependéncias da
ASSOCIACAO ou a qualquer momento, quando solicitada.

Paragrafo Unico — A apresentagao da carteira social podera ser substituida nos
locais onde instituida a leitura biométrica para identificagdo do associado ou
dependente.

Art. 28 — A carteira social é de propriedade da ASSOCIACAO, sendo cedida para uso do
Associado em situacao regular com suas obrigagdes.

Art. 29 - A emissdo de segunda via da carteira social somente serd efetivada apds pedido
por escrito, preenchido na Central de Atendimento, justificando o motivo e
mediante o pagamento da taxa respectiva.

Art. 30 - Enquanto nao for expedido novo exemplar da carteira social, a Central de
Atendimento fornecera carteira provisoria.

Art. 31 - Ao pedir demissao do quadro social, o associado devera encaminhar, em
devolugao, sua carteira social e as de seus dependentes. Caso contrario, devera
declinar os motivos porque deixa de fazé-lo.

Pardgrafo Unico - N3do serd providenciado o cancelamento da cobranca de
mensalidades enquanto o ex-associado ndo devolver sua carteira social e as de
seus dependentes ou ndo informar, por escrito, os motivos porque deixa de
fazé-lo.

CAPITULO IV
DOS CONVIDADOS E ACOMPANHANTES

Art. 32 - O Associado tem direito a retirada de convites gratuitos, em numero estipulado
pelo Conselho de Administracdo, para ingresso de seus convidados e
acompanhantes a ASSOCIACAO.
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Art. 33 - Os convidados podem ter acesso a sede social, salvo em eventos especificos
determinados pelo Conselho de Administracdo mediante apresentacdao do
convite, desde que acompanhados de associado que se responsabilizard por
seus atos e pelas despesas, porventura, deles decorrentes.

Art. 34 - O convite deverd ser exibido, obrigatoriamente, para ingresso em todas as
dependéncias da ASSOCIACAO ou a qualquer momento, quando solicitado.

Art. 35 - Cumpre ao associado orientar seus convidados com respeito as normas da
ASSOCIACAO. Recomenda-se o maximo critério na escolha dos convidados, a
fim de ser evitado o fornecimento de convites a pessoas que possam prejudicar
o convivio social.

Art. 36 - A participacao de convidados nas atividades desportivas, sociais, culturais e
recreativas, bem como o acesso as piscinas e sauna, serd restrita, sendo
admitida mediante normas estabelecidas nos regulamentos de cada
Departamento e pagamento, quando cabivel, das respectivas taxas.

Art. 37 - Sera permitido o ingresso, sem a necessidade de convite, de babas, segurancas
particulares e acompanhantes de portadores de necessidades especiais.

§ 12 - os acompanhantes ndao poderao participar das atividades desportivas,
sociais, culturais e recreativas, exceto o acompanhamento as piscinas,
com pagamento de taxas iguais as de convidados.

10

§2

- 0s acompanhantes deverao ser previamente cadastrados na Central de
Atendimento.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO DA ASSOCIACAO E DOS DEPARTAMENTOS

Do funcionamento da ASSOCIACAO

Art. 38 - A ASSOCIACAO permanecerd aberta diariamente, em horérios fixados pelo
Conselho de Administragao.

Pardgrafo Unico - Os hordrios poderdo ser prorrogados, em casos excepcionais
de promocgdes sociais, esportivas, culturais e recreativas, a critério do
departamento respectivo.

Art. 39 - E proibido ingressar com animais no recinto da ASSOCIACAO, excetuando-se 0s
casos de exposicoes.
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Das Atividades Desportivas, Sociais, Culturais e Recreativas

Art. 40- Ficam sujeitas a normas constantes de regulamentos especificos, inclusive quanto
aos horarios de funcionamento, as atividades préprias das areas desportivas,
sociais, culturais e recreativas.

Paragrafo Unico - Esses regulamentos serdao elaborados pelo Conselho de
Administracdo e integrardao este Regimento como anexos, numerados
seguidamente.

Da Seguranca

Art. 41 - Cabe a todos os empregados, devidamente identificados, cumprir e fazer cumprir
as disposicdes regimentais e estatutdrias relativas a disciplina, moral e seguranca
dos associados, de seus convidados e acompanhantes.

Dos Empregados e Contratados

Art. 42 - Poderao ser promovidas atividades desportivas, sociais, culturais e recreativas de
interesse dos empregados da ASSOCIACAO, a critério do Conselho de
Administragao.

Art. 43 - Nao poderao fazer parte do Quadro de Funcionarios do Clube, parentes até 3¢
grau de membros do Conselho de Administragao.

Art. 44 - N3o podera ser contratada empresa para prestacdo de servigos ao Clube de que
faca parte de sua composicdo societaria parente até 32. Grau de membro do
Conselho de Administragao.

Das Entidades Coirmdas

Art. 45 - O Conselho de Administracdao apoiard a manutencdo de estreitas relagdes de
amizade e de cooperacdao em todos os niveis com as demais entidades de
funciondrios do Banco do Brasil e Clubes Sociais, Esportivos e Culturais, seja
para a defesa de interesses comuns, seja para promover o intercdmbio e o
congragcamento entre os associados e familiares.

§ 12 - associados de outras AABB e do Satélite Esporte Clube terdao, quando em
visita e devidamente identificados através da carteira social de seu clube
de origem, dentro do prazo de validade, acesso as instalacdes da
ASSOCIACAO.
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§ 29 - para participacdo de atividades esportivas ou ingresso nas piscinas, o
associado de outra AABB ou do Satélite deverd pagar taxa de utilizacdo a
ser estabelecida pelo Comité de Administracao.

Das A¢does Comunitarias e Ambientais
Art. 46 - O Conselho de Administracdo apoiara e incentivard a¢des de responsabilidade

social e ambiental através de parcerias com 6rgdaos municipais, estaduais e
entidades com finalidades filantrépicas e de preservacdo do meio ambiente.

CAPITULO VI
Das Vice-Presidéncias

Art. 47 - Além de outras atribuicdes constantes do Estatuto Social e do Regimento Interno
do Conselho de Administracao, compete aos Vice-presidentes, especificamente:

| - Vice-presidente Administrativo

a) substituir o Presidente do Conselho de Administragdo em seus eventuais
afastamentos;

b) nomear, "ad referendum" do Presidente do Conselho de Administragao,
diretores em sua area;

c) cuidar do controle geral dos servicos de secretaria da ASSOCIACAO e
controlar o encaminhamento da correspondéncia recebida e expedida;

d) cuidar da administracdo das relagdes da ASSOCIACAO com seus empregados,
relativamente a admissao, treinamento, demissao e, em conjunto com as
demais vice-presidéncias, fixar os hordrios de trabalho, folgas, férias,
rodizios, etc., dos empregados a elas vinculados;

e) cuidar das relagbes de servico e atendimento do economato na utilizagao
dos diversos espacos da ASSOCIACAO;

f) cuidar do controle do acesso dos associados, convidados e acompanhantes a
ASSOCIACAO, bem como da expedicdo de carteiras sociais e convites;

g) cuidar da contratagdo e renovagao das apdlices de seguro dos bens méveis e
imoveis;
h) cuidar dos aspectos legais (contratos, recibos, minutas de documentos, etc.)

referentes as relacdes da ASSOCIACAO em geral e das demais vice-
presidéncias nos assuntos especificos de cada uma;

i) elaborar o relatério anual da ASSOCIACAO, a ser remetido ao Conselho
Deliberativo;
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j) manter sob sua guarda e responsabilidade a documentagdo legal da
ASSOCIACAO e o controle de licencas, alvards e outros procedimentos
exigidos pelos poderes competentes;

k) manter sob sua guarda e responsabilidade os livros relativos as Assembléias
Gerais e reunides do Conselho de Administracdo da ASSOCIACAO;

[) exercer, quando delegado pelo Presidente do Conselho de Administragao, a
representacdo da ASSOCIACAO em juizo ou fora dele;

m) propor ao Conselho de Administragao valores de taxas pela utilizagdo de
instalagdes e servicos da ASSOCIACAO, mantendo o controle de sua
cobranga;

n) elaborar a escala de férias dos empregados de sua area;

0) assinar, em conjunto com o Presidente do Conselho de Administragao, a
correspondéncia de sua area;

p) elaborar o orgamento anual de sua darea e fiscalizar a sua execugao;

q) supervisionar a elaboragdo e publicagdo da revista e demais informativos da
ASSOCIACAO.

r) orientar e supervisionar os servigos de manuten¢ao e conservagao dos bens
moveis, instalagdes, prédios e benfeitorias da ASSOCIACAO;

s) realizar, semestralmente, no Ultimo dia dos meses de junho e dezembro, a
verificagdo fisica dos bens da ASSOCIACAO;

t) elaborar, anualmente, o inventario do patrimdnio da ASSOCIACAO, com a
apropriacao das perdas e depreciacgdes;

u) supervisionar, juntamente com as demais vice-presidéncias, o uso dos bens
e equipamentos a disposicao das mesmas;

v) fiscalizar o uso dos bens e equipamentos da ASSOCIACAO, propondo ao
Conselho de Administracdo a responsabilizacdo de associados e/ou
empregados pela sua perda ou danificagao nao resultantes do uso normal;

w) elaborar os regimentos e regulamentos de sua area de atuagao em conjunto
com o Presidente do Conselho de Administracao.

Il - Vice-presidente Social

a) Substituir o Presidente do Conselho de Administragao, conforme Artigo 27,
paragrafos 32, 42 e 52 do Estatuto Social;

b) nomear, "ad referendum" do Presidente do Conselho de Administragao,
diretores em sua area;

c) planejar, organizar e supervisionar a realizagdo de eventos e atividades
sociais e de lazer;
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d) supervisionar a contratagdao de artistas, conjuntos musicais, etc. para
exibicdes ou animacdo de eventos na sede social da ASSOCIACAO, bem
como a prestacdo de servicos vinculados (decoracdo, servicos de terceiros,
etc.);

e) orientar e supervisionar, em conjunto com as demais vice-presidéncias, as
atividades sociais em eventos por elas administrados;

f) elaborar o calendério anual de eventos sociais da ASSOCIACAO, em conjunto
com o Conselho de Administragao;

g) organizar e supervisionar as atividades de areas especificas (setor jovem,
departamento feminino, etc.);

h) representar a ASSOCIACAO nos eventos ligados & sua area, junto a entidades
coirmas;

i) elaborar, em conjunto com o Vice-presidente Administrativo, a escala de
férias dos empregados de sua area;

j) assinar, em conjunto com o Presidente do Conselho de Administragao, a
correspondéncia de sua area;

k) elaborar o orgamento anual de sua drea e fiscalizar a sua execugao.

[) elaborar os regimentos e regulamentos de sua area de atuagdo em conjunto
com o Presidente do Conselho de Administracao;

m) coordenar, junto as demais vice-presidéncias, a compatibilizacdo dos
espacos fisicos e o emprego de pessoal especifico na realizacdo dos eventos
programados.

IIl) Vice-presidente Cultural

a) Substituir o Presidente do Conselho de Administragao, conforme Artigo 27,
paragrafos 392, 42 e 52 do Estatuto Social;

b) nomear, "ad referendum" do Presidente do Conselho de Administragao,
diretores em sua area;

c) promover o desenvolvimento artistico e cultural dos associados;

d) orientar e supervisionar o funcionamento da biblioteca, elaborando
orcamento anual e tragcando a politica de aquisi¢cao de livros e publicagdes;

e) promover a realizagao de cursos, treinamentos, palestras, conferéncias e
demais atividades de lazer cultural;

f) orientar e supervisionar as atividades do projeto pro-memoria;

g) orientar e supervisionar as atividades da sala de video;
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h) orientar e supervisionar cursos, concursos e exposi¢des, propondo
premiacdes e incentivos a essas e outras atividades artisticas e culturais;

i) integrar as agOes de sua vice-presidéncia as demais vice-presidéncias da
ASSOCIACAO;

j) orientar e supervisionar as atividades do Grupo de Cultura Gaucha, do Coral
e do Grupo de Arte;

k) propor ao Conselho de Administracdo taxas para utilizagao dos servigos da
sua vice-presidéncia;

l) elaborar, em conjunto com o Conselho de Administragao, o calendario anual
de eventos culturais;

m) elaborar, em conjunto com o Vice-presidente Administrativo, a escala de
férias dos empregados de sua area;

n) assinar, em conjunto com o Presidente do Conselho de Administragdo, a
correspondéncia de sua area;

0) elaborar o orgamento anual de sua area e fiscalizar a sua execugao;

p) elaborar os regimentos e regulamentos de sua area de atuagdao em conjunto
com o Presidente do Conselho de Administracao;

q) coordenar, junto as demais vice-presidéncias, a compatibilizagdo dos
espacos fisicos e o emprego de pessoal especifico na realizacdo dos eventos
programados.

IV) Vice-presidente Financeiro

a) Substituir o Presidente do Conselho de Administragao, conforme Artigo 27,
paragrafos 32, 42 e 52 do Estatuto Social;

b) nomear, "ad referendum" do Presidente do Conselho de Administragao, o
Tesoureiro e diretores em sua area;

c) efetuar o controle dos servicos da tesouraria da ASSOCIACAO;

d) ter sob sua guarda e responsabilidade os valores pertencentes a
ASSOCIACAO;

e) cuidar da programagao e execugdao da movimentagao financeira
(recebimentos, pagamentos, movimentacdo bancdria e de caixa) dos
recursos da ASSOCIACAO;

f) coordenar o fluxo de recursos para as demais vice-presidéncias, de acordo
com o orgamento anual, e receber as prestacdes de conta;

g) elaborar os balancetes mensais, o balango anual e a proposta orgamentaria
da ASSOCIACAO para o exercicio seguinte;
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h) elaborar relatérios sobre receitas e despesas, cronogramas financeiros do
fluxo dos recursos ordinarios e extraordindrios previstos no orcamento
anual;

i) controlar, em movimenta¢dao contabil em separado, o fluxo dos recursos
advindos do convénio de seguros;

j) controlar a execugdao dos servigos de natureza contabil e financeira
prestados 8 ASSOCIACAO por terceiros;

k) assinar, em conjunto com o Presidente do Conselho de Administracdo, os
documentos que envolvam compromissos financeiros, dar quitagao,
autorizar débitos, transferéncias, pagamentos, solicitar informacgdes de
saldos, pedir extratos, emitir e endossar cheques, requisitar taldes de
cheques, emitir e receber ordens de pagamento;

[) elaborar, em conjunto com o Vice-presidente Administrativo, a escala de
férias dos empregados de sua area;

m) assinar, em conjunto com o Presidente do Conselho de Administragao, a
correspondéncia de sua area;

n) elaborar o orgamento anual de sua drea e fiscalizar a sua execugao.

o) elaborar os regimentos e regulamentos de sua drea de atua¢gdao em conjunto
com o Presidente do Conselho de Administracao.

V) Vice-presidente Desportivo

a) Substituir o Presidente do Conselho de Administragao, conforme Artigo 27,
paragrafos 32, 42 e 52 do Estatuto Social;

b) nomear, "ad referendum" do Presidente do Conselho de Administragdo,
diretores em sua area;

C) organizar e supervisionar a realizacdo de eventos e atividades de carater
esportivo e de lazer, bem como a formacgao e treinamento de atletas.

d) organizar, em conjunto com o Conselho de Administragdao, o calendario
anual de eventos esportivos da ASSOCIACAO;

e) representar a ASSOCIACAO junto as entidades oficiais (ligas. associacdes,
federacdes, confederagdes, etc.) administradoras das diversas atividades
esportivas;

f) orientar e supervisionar a indicagdo de técnicos e treinadores para
contratacdo pela ASSOCIACAO;

g) coordenar e supervisionar as atividades dos diversos departamentos e
fiscalizar o cumprimento dos regulamentos especificos;
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h) coordenar e supervisionar os horarios de funcionamento das instalagdes
esportivas, através dos diversos departamentos;

i) orientar, por solicitacdo das demais vice-presidéncias, o uso das instala¢des
esportivas, nos eventos de que elas participem;

j) propor ao Conselho de Administragdo valores de taxas pela utilizagao de
instalagOes e servigos de sua area;

k) elaborar, em conjunto com o Vice-presidente Administrativo, a escala de
férias dos empregados de sua area;

[) assinar, em conjunto com o Presidente do Conselho de Administragao,
a correspondéncia de sua area;

m) elaborar o orgamento anual de sua drea e fiscalizar a sua execucao;

n) elaborar os regimentos e regulamentos de sua area de atuagdo em conjunto
com o Presidente do Conselho de Administracao.

VI) Vice-presidente Para Assuntos de Aposentados

a) Substituir o Presidente do Conselho de Administragao, conforme Artigo 27,
paragrafos 392, 42 e 52 do Estatuto Social;

b) nomear, "ad referendum" do Presidente do Conselho de Administragao,
diretores em sua area;

c) planejar, organizar e supervisionar as atividades de lazer, esportivas e
culturais para os associados aposentados;

d) elaborar, em conjunto com o Conselho de Administragdo, o calendario anual
de eventos voltados para os aposentados;

e) coordenar, junto as demais vice-presidéncias, a compatibilizagdao dos
espacos fisicos e o emprego de pessoal especifico na realizacdo dos eventos
programados;

f) elaborar, em conjunto com o Vice-presidente Administrativo, a escala de
férias dos empregados de sua darea;

g) assinar, em conjunto com o Presidente do Conselho de Administragao, a
correspondéncia de sua area;

h) elaborar o orgamento anual de sua darea e fiscalizar a sua execugao;

i) elaborar os regimentos e regulamentos de sua area de atuagdo em conjunto
com o Presidente do Conselho de Administragdo.
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CAPITULO ViI
Das Apdlices de Seguros

Art. 48 - A fim de que possa cumprir o previsto no artigo 29, item Xl e artigo 37, item VIl do
Estatuto Social, podera o Presidente do Conselho de Administragdo nomear
assessor(es), delegando-lhe(s) tarefas.

Art. 49 - Caberd ao Presidente do Conselho de Administracdo a orientacdo e supervisao
dos servicos relativos a prestacdo de informacdes a associados Segurados.

Art. 50 - E vedada a contratacdo de novas apdlices ou alteracdo nas condicdes de
estipulacdo sem a prévia aprovacao do Conselho Deliberativo.

§192-Da mesma forma, os eventuais contratos e convénios com outras
entidades, com a finalidade de incrementar as apdlices, devem contar com
a anuéncia do Conselho Deliberativo.

§292- Nao havendo possibilidade do cumprimento da medida prevista no
paragrafo anterior, por questdes temporais, o Presidente do Conselho
Deliberativo deve ser de imediato informado, para posterior homologacao
por parte daquele Orgdo.

Art. 51 - Caberd também ao Presidente do Conselho de Administracdo, em conjunto com o
Vice-presidente Financeiro, manter controles que permitam a imediata
visualizacao e verificacao das receitas e despesas em rubrica prépria da conta
Seguros, bem como a gestdo dos recursos financeiros obtidos.

Art. 52 - Também em conjunto com o Vice-presidente Financeiro, devera o Presidente do
Conselho de Administragao providenciar a emissao de relatérios que permitam
um efetivo acompanhamento sobre o desenvolvimento e condi¢des gerais das
apolices.

Art. 53 - A substituicdo da entidade corretora deverd ser proposta pelo Conselho de
Administracdo para prévia aprovacao do Conselho Deliberativo.

CAPITULO VI
Dos Servigos de Lanchonete e Restaurante

Art. 54 - Os servicos de lanchonete e restaurante, quando explorados por terceiros,
poderao sé-lo em regime de locacao ou comodato, a critério do Conselho de
Administracdao, cabendo ao Vice-presidente Administrativo a supervisao e
controle desse relacionamento.
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Art. 55 - Os servigos de lanchonete e restaurante devem atender aos usudrios com
cortesia, observar higiene rigorosa e praticar pregcos compativeis com o mercado,
sujeitos a aprovacao do Conselho de Administracao.

§ 12 - As despesas efetuadas na lanchonete e restaurante serdo pagas pelos
interessados, n3o se responsabilizando a ASSOCIACAO pelo seu
pagamento.

§ 22 - Os servicos do restaurante sao franqueados ao publico em geral, sob a
supervisdao do Conselho de Administragao.

Art. 56 - Além das demais condi¢cdes de ordem legal e geral, comuns a atividade
desenvolvida, observar-se-3ao especificamente as seguintes:

a) A locagdao ou comodato se fard com firma do ramo, legalmente estabelecida,
de idoneidade e capacidade financeira comprovadas;

b) a selegao dos candidatos se fard, a critério do Conselho de Administragao,
por concorréncia publica ou através de carta-convite;

c) a ASSOCIACAO fixard as condicdes de uso dos espacos cedidos a
concessionaria, estabelecendo aqueles de livre uso dos associados em
relacdo a compra de mercadorias e servicos;

d) a empresa escolhida devera se comprometer a observar os hordrios de
funcionamento das atividades, na forma indicada pela ASSOCIACAO;

€) a empresa concessiondria se responsabilizard pela guarda e conservagao dos
bens mdveis e imdveis da ASSOCIACAO que lhe forem cedidos para uso,
responsabilizando-se pelas despesas de conservacao dos mesmos e pelo
ressarcimento do material inutilizado;

f) aconcessiondria devera ressarcir 8 ASSOCIACAO o custo dos servicos que lhe
forem prestados por empregados desta em atividades de seu interesse;

g) a concessiondria serd responsavel pela limpeza e higiene das instalagdes que
Ihe forem cedidas, podendo as demais despesas (agua, energia, telefone,
etc.) ser objeto de transacao contratual;

h) as atividades da concessionaria poderdo ser estendidas a prestacdao de
servicos a n3o associados, na forma estabelecida pela ASSOCIACAO;

i) a concessiondria deverd, mensalmente, exibir & ASSOCIACAO os
comprovantes do pagamento dos impostos, taxas e encargos sociais de sua
responsabilidade, bem como o cumprimento das obriga¢des trabalhistas
com seus empregados;

j) a concessiondria perderd o direito a exploragdao dos servicos quando
desatender qualquer das condi¢cdes pactuadas, na forma definida em
contrato.
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CAPITULO IX
Das Locagbes dos Espacos da AssociagGo

Art. 57 — O Conselho de Administracdao podera utilizar espacos da Associacao para locagao
a associados e a ndo associados.

§192- Os valores das locagdes e as normas contratuais e de utilizagao serao
definidos pelo Conselho de Administragao.

§ 2 2 - Fica a critério do Conselho de Administracdo a isencao de taxa de locacdo
para o Banco do Brasil e 6rgdos a ele vinculados bem como para outras
entidades de interesse de relacionamento da Associagao.

Art. 58 - A contratacao de terceiros, pelo locatario, para preparacao e realizacao de
eventos nas dependéncias locadas depende de autorizagao prévia da Associacao
e deverd ser solicitada, formalmente, em até 5 dias Uteis antes do evento.

Art. 59 - O locatdrio é responsdvel pelas a¢cdes de todos os seus convidados e contratados.

Art. 60 - O locatario obriga-se a zelar pelos bens, instalacdes, equipamentos e utensilios
da ASSOCIACAO e ressarci-la em caso de quebra ou dano.

CAPITULO X
Das Penalidades

Art. 61 - As penalidades estao previstas no Artigo 47 do Estatuto Social.

Art. 62 - A penalidade devera ser anotada no cadastro do associado.

Art. 63 - No julgamento de infragdo que o associado vier a cometer, sera considerada
como agravante a condicao de membro de qualquer um dos poderes da
ASSOCIACAO.

Art. 64 - Sera passivel de punicdo o associado cujo convidado causar prejuizos a
ASSOCIACAO ou infringir suas normas.

Art. 65 - Cabera adverténcia por escrito sempre que a infracdo nao for aplicavel outra
penalidade.

Art. 66 - E passivel de pena de suspensido o associado que:
a) reincidir em infragao ja punida com adverténcia por escrito;

b) promover discérdia entre os associados;
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c) atentar contra a disciplina da ASSOCIACAO;

d) prestar ou endossar informagdes inveridicas quando solicitado por qualquer
dos poderes da ASSOCIACAO ou comissdes por estes instituidas;

e) ceder a outra pessoa a carteira de identidade social ou comprovante de
quitacao de contribuicdes;

f) praticar ato condenavel ou ter comportamento inconveniente nas
dependéncias da ASSOCIACAO;

g) atentar contra o conceito publico da ASSOCIACAO, por a¢do ou omissio;
h) transgredir qualquer disposigao estatutaria, regimental ou regulamentar.

§ 12 - A pena de suspensao priva o associado de seus direitos, subsistindo,
porém, suas obrigacdes.

§ 22 - A pena de suspensao nao poderd ser superior a 90 (noventa) dias.

Art. 67 - E passivel de exclusdo o associado que deixar de recolher 06 (seis) mensalidades

consecutivas.

Art. 68 - Podera ser eliminado o associado que:

a) Reincidir, genericamente, em infracdes referidas no Artigo 66 deste
Regimento, que, por sua natureza e reiteragao, o tornem inidéneo para
permanecer na ASSOCIACAO;

b) praticar de improbidade ou lesivo ao patrimoénio, a honra ou a boa fama de
associados, dirigentes, convidados, contratados, terceirizados ou
empregados da ASSOCIACAO, ou, ainda, ofensas fisicas nas mesmas
condigdes, salvo em caso de legitima defesa;

c) deixar, apds notificacido, de indenizar a ASSOCIACAO por danos,
devidamente apurados, que ele, membros de sua familia, contratados ou
convidados causarem;

d) furtar ou roubar bens méveis ou valores da ASSOCIACAO;

e) caluniar, difamar ou agredir, por palavras ou atos, associados, dirigentes,
convidados, contratados, terceirizados ou empregados da ASSOCIACAO.

Pardgrafo Unico - Ao associado passivel de eliminacdo sera dado conhecimento dos
motivos que o sujeitam a essa penalidade, a fim de que possa defender-se previamente e
dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar de sua notificagao.
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Das Comissoes de Inquérito

Art. 69 - Os casos indicados no artigo 66 serdo analisados, previamente, em até 7 dias da
data do ocorrido, por Comité Disciplinar composto por dois membros do
Conselho de Administracdo e pelo Gerente Administrativo e Financeiro da
Associacdo, que podera aplicar a penalidade de suspensao por até 15 dias aos
associados envolvidos.

Art. 70 - A apuracdo dos fatos suscetiveis de acarretar as penas de eliminacdo e suspensao
superior a 15 dias sera feita através de inquérito, a cargo de comissdo de
inquérito, de duragao transitoria.

§192- A Comissdao de Inquérito serd composta de 01 (um) membro do
Conselho de Administracao e 02 (dois) associados escolhidos pelo
mesmo Conselho.

§22- 0 inquérito devera ser concluido no prazo de 30 (trinta) dias, salvo
motivo de for¢ga maior devidamente justificado.

§32- A Comissdao de Inquérito apresentara a Comissdao Disciplinar, abaixo
regulamentada, relatério com suas conclusées, propondo, inclusive a
aplicacdo ou n3o de penalidade especifica,

§492- As audiéncias da Comissdo de Inquérito serdo reduzidas a termo,
assegurada ampla possibilidade de defesa, inclusive o direito de
apresentar defesa prévia.

Das Comissbes Disciplinares

Art. 71 - O julgamento dos fatos suscetiveis de acarretar as penas de eliminagao e
suspensao propostas pela Comissao de Inquérito sera feito por Comissao
Disciplinar, de duragao transitoria.

§12- A Comissao Disciplinar sera composta de 03 (trés) associados,
escolhidos pelo Conselho de Administragao.

§292- A Comissdao Disciplinar, se julgar necessdrio, podera convocar os
envolvidos para novos depoimentos, a fim de esclarecer pontos que
nao estejam suficientemente claros.

§392- As audiéncias da Comissdao Disciplinar serdo reduzidas a termo,
assegurada ampla possibilidade de defesa, inclusive o direito de
apresentar defesa prévia e razdes finais.

Dos Recursos

Art. 72 - Cabe recurso ao Conselho Deliberativo:
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a) das decisdes definitivas do Conselho de Administragdo, nos casos de
adverténcia por escrito, de exclusdo e de suspensdo no prazo de 30 (trinta)
dias de sua notificacao;

b) das decisdes definitivas da Comissao Disciplinar, nos casos de penalidades de
suspensao e de eliminagao, no prazo de 30 (trinta) dias de sua notificacao.

Art. 73 - Cabe, ainda, recurso, a Assembléia Geral, das decisdoes definitivas do Conselho
Deliberativo, nos casos de penalidades de suspensao e de eliminag¢ao, no prazo de
30 (trinta) dias de sua notificagao.

CAPITULO XI
Disposigcoes Gerais e Transitorias

Art. 74 - Os atletas, associados e dependentes sao responsaveis pelo material de esporte
que lhes for entregue para treinos e jogos, obrigando-se a indenizar a
ASSOCIACAO nos casos de dano ou de extravio.

Art. 75 - Os associados Efetivos poderdao, a qualquer momento, solicitar, por escrito, ao
Conselho de Administracdao, informagdes sobre os registros administrativos e
financeiros da ASSOCIACAO.

Art. 76 - Este Regimento poderd ser alterado, no todo ou em parte, em reunido do
Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo.

Art. 77 - Os regulamentos que vierem a ser aprovados para disciplinar modalidades nao
previstas neste Regimento dele passardao a fazer parte integrante, sob a forma
de anexos, numerados seguidamente.

Art. 78 — Para as modalidades de associados e conveniados individuais, ficam estabelecidas
as seguintes disposicoes:

a) Fardo jus a apenas uma linha telefénica celular dos planos existentes e
administrados pela AABB;

b) Farao jus a apenas um ingresso a valor de associado por evento realizado pela
Associagao;

c) Fardo jus a apenas uma locacao de ambiente da Associagdao por ano com valor
de associado. As demais locagOes serdo realizadas com valor intermedidrio, se
existente, ou valor de ndo associado;

d) Nao fardo jus a convites de visitacao;

e) Terdo as mesma taxas de religamento aplicaveis a sua categoria associativa;
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f) Quem desejar migrar para a modalidade individual de sua respectiva categoria
somente poderd solicitar essa migracao através de formuldrio apropriado a ser
preenchido na Central de Atendimento da Associacao;

g) Ainclusdo de dependente implica em saida da modalidade individual.

Art. 79 - Este Regimento foi aprovado na reunido de 30/10/2017 do Conselho
Deliberativo, entrando em vigor nesta data.

Conselho de Administragdo, 01/11/2017
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